
 

 

 

RETIFICAÇÃO À ATA DE APLICAÇÃO DO 2º MÉTODO DE SELECÇÃO – AVALIAÇÃO 

PSICOLÓGICA 

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONTRATAÇÃO DE 1 ASSISTENTE TÉCNICO 

(OPERADOR DE EQUIPAMENTOS AUDIOVISUAIS E MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS) 

DIVISÃO DE GESTÃO CULTURAL 

 
Ao oitavo dia do mês de outubro de dois mil e vinte e seis, no edifício dos Paços do 

Município, reuniu o júri do concurso em epígrafe, com a presença de Andreia Daniela Coelho 

dos Santos, Diretora do Departamento da Cultura, Educação, Juventude e Turismo, na qualidade 

de presidente do júri e dos vogais efetivos Ana Raquel Dias Carvalhinho, Chefe da Divisão de 

Gestão Cultural e Maria Nazaré Ferreira Martins, Chefe da Divisão de Recursos Humanos e 

Desenvolvimento Organizacional, tendo em vista proceder à retificação da classificação obtida 

pela candidata Cláudia Catarina Marques Santos Moreira no 2º método de seleção (Avaliação 

Psicológica), resultante de um lapso na comunicação dos resultados. 

 

Assim, onde consta: 

Nome Completo 
Resultado Avaliação 

Psicológica 

Claúdia Catarina Marques Santos Moreira Faltou 

 

Deve constar: 

Nome Completo 
Resultado Avaliação 

Psicológica 

Claúdia Catarina Marques Santos Moreira Apto 

 

Deliberou ainda o Júri informar que a candidata acima identificada transita para a 

aplicação do método de seleção seguinte (Avaliação Curricular). 

 

 E para constar, se lavrou a presente ata que vai ser assinada pelos membros do júri. 

 

O Júri, 
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