ATA DE APROVACAO DA CLASSIFICACAO PROVISORIA
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAGAO POR TEMPO
INDETERMINADO DE 2 TECNICOS DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO -
DIVISAO DE SISTEMAS DE INFORMAGAO

Aos onze dias do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco, no edificio dos Pagos do
Municipio, reuniu o juri do concurso em epigrafe, com a presenca de Pedro Jorge Ferreira
Fernandes, Diretor de Departamento de Tecnologias de Informacao, na qualidade de presidente
do juri e dos vogais efetivos Bruno Mauro Monteiro Santos, Especialista de Sistemas e
Tecnologias de Informacdo e Ana Maria Coelho Santos, Chefe do Gabinete de Gestdo de
Pessoal, a fim de deliberar sobre a classificacdo a atribuir aos candidatos e estabelecer a
respetiva ordenacgdo, conforme as tabelas abaixo:

o 0| Faensas, | Avaacaoce | CasEcece
Competéncias
éﬁ]\?{:‘tinho Fernando Nogueira da S T
Albano da Conceicéo Baptista Junior [ =71 [0 ¥ [N [N [ [ ————
Andreia Filipa Guerra Albernaz Faltou | -meemeemeemem | e | s
Bruno de Oliveira Fernandes [=P21170]0 FRRNN [N [ ———
Carlos Jorge da Silva Pinho 16,5 Apto 17,50 16,80
Daniela Sofia costa rios Faltou | —ccmemmeeem | e | e
Eduardo Jorge de Pinho Batista Faltou | -smemmememmem | e | e
Filipe Estupendo Gomes Faltou | -—oomememm | e | s
Flavia Cristina Pinhal Duarte Faltou | —ccmeemeem | e | e
Gongalo Amaral Tavares Faltou | —mommememmem | e | e
Gongalo Marques de Amorim 14,5 Apto 16,25 15,03
ggsn%egios Renato Margues Monteiro 16,5 Apto 125 15.30
Guilherme Nunes Ribeiro [ =721 170]0 PR USRS [ [ ——
Hélder Alexandre Oliveira Fonseca 18,5 Apto 20 18,95
Henry Marques de Sena 15,5 Apto 17,50 16,10
Jodo Pedro Ferreira Monteiro 17,5 Apto Faltou | ---mmmmmeem-
Jodo Pedro Marques Cunha =221 170]0 PR [ N [ —
Leandro Guedes 14,5 Apto 12,50 13,90
Luis Anténio Marques Mendes 15,0 Faltou |  cceememmmmee | cmmmeeeee
Luis Filipe Cabral Lopes 14,5 Apto 11,25 13,53
Marcio Alexandre Pinto Ferreira 19,0 Apto 12,50 17,05
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Milton José Machado Portela Faltou | -coomemeemm | e | s
Nuno Manuel da Silva Leite Faltou | —ccmememeeem | e | e
Paulo Miguel de Barros Pereira 15,5 (=110 0 IR R I ——
Pedro Filipe Reis Duarte 16,5 Apto 18,75 17,18

Ronald Marques Pio Faltou | =smecmememmem | e | e
Rui Filipe da Silva Magalhées 16,0 Apto 20 17,20

Rui Pedro Lameira Condesso Faltou | -coomeeemm | e | s
Samuel Anténio Frazdo Maia 15,5 Apto 12,5 14,60

Sara Raquel Gongalves de Sa Faltou | —mmemmmeeem | s | s
Silvia Pinto de Oliveira Faltou | —ccmeeemeeem | e | e
Sim&o Manuel Marques Mateus Faltou | -coomememm | e | s
Tiago Coelho Santos Faltou | =smecmememmem | e | e
Tiago Emanuel Moreira Alves 16,5 Faltou |  —oememmeemeee | e
Valentino Moreira =22 170] PR [ N [ —

Candidatos excluidos por terem faltado & Prova de Conhecimentos:
- Agostinho Fernando Nogueira da Silva;
- Albano da Conceigéo Baptista Junior;

- Andreia Filipa Guerra Albernaz;
- Bruno de Oliveira Fernandes;

- Daniela Sofia Costa Rios;

- Eduardo Jorge de Pinho Batista;
- Filipe Estupendo Gomes;

- Flavia Cristina Pinhal Duarte;

- Goncalo Amaral Tavares;

- Guilherme Nunes Ribeiro;

- Jodo Pedro Marques Cunha;

- Milton José Machado Portela;

- Nuno Manuel da Silva Leite;

- Ronald Marques Pio;

- Rui Pedro Lameira Condesso;

- Sara Raquel Gongalves de Sa;

- Silvia Pinto de Oliveira;

- Simao Manuel Marques Mateus;
- Tiago Coelho Santos;

- Valentino Couto Moreira.
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Candidato excluido por ter faltado a Avaliacdo Psicolégica:
- Luis Anténio Marques Mendes;
- Paulo Miguel de Barros Pereira;

- Tiago Emanuel Moreira Alves.

Candidato a excluir por ter faltado a Entrevista de Avaliacdo de Competéncias:

- Joao Pedro Ferreira Monteiro.

Da submissao dos candidatos a cada um dos métodos de selecdo anteriormente

mencionados, resulta a seguinte lista unitéaria de classificagao final:

Nome Classificagéo Final
1 Hélder Alexandre Oliveira Fonseca 18,95
2 Rui Filipe da Silva Magalhaes 17,20
3 Pedro Filipe Reis Duarte 17,18
4 Marcio Alexandre Pinto Ferreira 17,05
5 Carlos Jorge da Silva Pinho 16,80
6 Henry Marques de Sena 16,10
7 Gongalo Renato Marques Monteiro dos Reis 15,30
8 Gongalo Marques de Amorim 15,03
9 Samuel Antonio Frazdo Maia 14,60
10 Leandro Guedes 13,90
11 Luis Filipe Cabral Lopes 13,53

Mais deliberou o jari proceder a notificacdo dos candidatos, das classificacdes
provisérias no ambito do exercicio do direito de participacdo dos interessados, conforme
estipulado no Cédigo de Procedimento Administrativo (CPA), em vigor, concedendo-lhes um
prazo de 10 dias Uteis, para querendo, dizer, por escrito, o que se lhe oferecer.

Para o exercicio do direito de audiéncia dos interessados, os candidatos, terdo que o

fazer diretamente através do link gerado para esse efeito pela plataforma de recrutamento. Ndo

serdo_aceites as _exposicdoes enviadas por email, carta, ou qualquer outro meio que ndo a

plataforma.

O JUri
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Assinatura digital qualficada

*‘)n'mfa ﬁquve

Assinatura digital qualiicada

Ama Sords——

Assinatura digital qualificada
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