Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Organismo

Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:
Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteldo Funcional:

Habilitacdo Literaria:
Descricao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

No
Postos

Local Trabalho Morada

Camara Municipal 1
de Santa Maria da
Feira

Praca da Republica, n.° 135

Total Postos de Trabalho: 1

0OE202411/0565

Procedimento Concursal para Cargos de Diregdo
Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Santa Maria da Feira
Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 3°grau

Chefe da Unidade de Transito

2566,01

0.00 EUR

Analisar sistematicamente as influéncias da rede viaria nacional e das mudancas
nas normas, de circulacdo da rede municipal, elaborando estudos e propostas de
atuacdo; Garantir e atualizar a hierarquia viaria municipal, classificando-a
conforme o nivel de desempenho espectéavel e propondo melhorias para este
desempenho; Elaborar e acompanhar a elaboragdo de projetos de sinalizagdo de
novos arruamentos e de qualificagdao dos mesmos; Elaborar planos e estudos
para a sinalizagdo de orientagdo dos varios trafegos, bem como para a
sinalizacdo de transito, vertical e horizontal; Informar e dar parecer em todas as
matérias relacionadas com a circulagdo, quer da construgdo de infraestruturas de
vias, arruamentos, estacionamento e transito, bem como as de sinalizagdo e
gestdo do transito; Implantagdo e gestdo da manutengao de sinais, marcacdo
rodoviaria e equipamentos de transito; Realizar estudos de impedimento e
condicionamento de transito e sua sinalizagdo temporaria; Gerir os dados
necessarios para a elaboragdo de posturas de transito; Gerir o ordenamento da
sinalizagdo e do transito nas ruas e vias municipais.

Licenciatura
Licenciatura em Eng.2 Civil

Trabalhador em Fung0es Publicas contratado ou designado por tempo
indeterminado, Licenciado, recrutado de entre os efetivos do servigo, dotado de
competéncias técnicas e aptiddo para o exercicio de fungdes de direcdo,
coordenagdo e controlo que retna trés anos de experiencia profissional em
fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja
exigivel uma licenciatura, nos termos do disposto no n° 2 do art.° 20° e do art.°
21° da Lei n.© 2/2004, de 15 de janeiro, na atual redacdo, adaptada a
Administragdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na atual redagdo.
Preferéncia com experiéncia comprovada no desempenho de fungdes na area de
atuagdo em aprego.

Avaliagdo Curricular e Entrevista Profissional Publica

- Francisco Miguel Pinto Mota, Diretor do Departamento de Equipamentos,
Infraestruturas e Gestao de Frotas;

- Joaquim Lopes Batista Pedreiras, Chefe da Divisdo de Rede Viaria;

- Paulo Alexandre Costa Antunes, Diretor do Departamento das Obras
Municipais.

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

4524909 SANTA
MARIA DA FEIRA

Santa Maria da
Feira

Aveiro

Requisitos Legais de Provimento: B - Os constantes no artigo 12° da Lei n.°49/2012, de 29 de agosto.

Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgao de Comunicagao
Social

. Jornal "O PUblico"



Apresentacao de Candidaturas

Local:
Formalizagao da Candidatura:

Contacto:

Data de Publicacdo
Data Limite:

Observagoes Gerais:

Camara Municipal de Santa Maria da Feira

As candidaturas serdo apresentadas no prazo de 10 dias Uteis contados a partir da data de
publicagdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em suporte eletrdnico, através do
preenchimento de formulario disponivel na pagina eletronica do Municipio (Plataforma de
Recrutamento), https://recrutamento.cm-feira.pt/processos-ativos.

Nao serdo aceites candidaturas entregues em suporte de papel nem por email.

Na apresentacdo da candidatura por meios eletrénicos a validagdo € feita por submissdo do
formulario disponibilizado para esse efeito, acompanhado do respetivo curriculo e demais
documentos, devendo o/a candidato/a guardar o comprovativo.

As candidaturas podem ser efetuadas até as 23h59 horas do Ultimo dia do prazo para
apresentacdo das mesmas e deverdo ser acompanhadas dos seguintes documentos:

- Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

- Curriculum vitae detalhado, datado, e assinado, do qual devem constar, designadamente,
as habilitag0es literarias, fungdes que exerce e que exerceu, com particular incidéncia em
fungdes relacionadas com o perfil pretendido, participacdo em trabalhos e projetos e ainda
formagdo profissional, que possui, juntando fotocopia dos respetivos certificados, diplomas
ou outros documentos crediveis que indiquem expressamente o n° de horas ou dias.

- Declaragdo onde conste a identificacdo da relagdo juridica de emprego publico
previamente estabelecida, bem como da carreira e categoria de que seja titular, da atividade
que executa e do 6rgdo ou servigo onde exerce fungbes e da respetiva antiguidade.

256370800

2024-11-13
2024-11-27



